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1ZVJESCE O RADU za 2025.g.

Ugovor s HZZ0-om od 19. svibnja 2020.g. dobio je u 2025.g.:

Dodatak XVII Ugovoru, KLASA: 025-04/24-01-349, URBROJ. 338-01-01-24-01 od 18. prosinca 2024.
godine, kojim se produljuje ugovoreno razdoblje na period od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2025.¢.,
ugovoreno je 9 ordinacija iz djelatnosti interne medicine - pulmologije i 1 ordinacija iz radiologije u
ukupnom iznosu od 1.458.710,35 eura, od kojih za pulmologiju 1.248.407,23 eura, a za radiologiju
210.303,12 eura. Zaklju¢no, od 1. veljace do 31. prosinca 2025., pulmoloski tim mjeseéno je ugovoren
na 11.587,45 eura, a radioloski na 17.567,91 eura, dodatak je prihvacen na 54. sjednici odrzanoj 26.
veljace 2025.,

Dodatak XVIII Ugovoru, KLASA: 500-07/20-01/435, URBROJ. 338-01-04-01-24-66 od 6. oZujka 2025.
godine, kojim je s 1. sijeCnja smanjen broj ugovorenih timova na 7 ordinacija iz djelatnosti interne
medicine - pulmologije i 1 ordinacija iz radiologije te je maksimalni iznos novcanih sredstava za
razdoblje od 1. sijecnja do 31. prosinca 2025.g., ukupno 1.209.806,70 eura, od kojih za pulmologiju
999.503,58 eura, a za radiologiju 210.303,12 eura. Zaklju¢éno, od 1. veljace do 31. prosinca 2025.g.,
pulmoloski tim mjesecno je ugovoren na 11.927,81 eura, a radioloski na 17.567,91 eura. Dodatak je
prihvaéen na 55. sjednici odrZanoj 26. oZujka 2025.,

Dodatak XIX Ugovoru, KLASA: 500-07/20-01/435, URBROJ: 338-01-04-01-25-72 od 01. rujna 2025.
godine kojim se ugovara maksimalni iznos nov¢anih sredstava za razdoblje od 1. sijeénja do 31.
prosinca 2025.g., ukupno 1.226.150,14 eura, od kojih za pulmologiju 1.012.987,46 eura, a za
radiologiju 213.162,68 eura. Zakljuéno, od 1. rujna do 31. prosinca 2025.g., pulmoloski tim mjesecno je
ugovoren na 12.409,37 eura, a radioloski na 17.567,91 eura. Dodatak je prihvaéen na 64. sjednici
odrzanoj 25. studenog 2025.g.

Prema Zapisniku o uskladenju likvidiranih racuna za izvrSene SKZ usluge u razdoblju 1.1. do
31.3.2025.g. ostvaren je viSak fakturiranog na pulmologiji u iznosu od 44.478,90 eura i visak
fakturiranog na radiologiji u iznosu od 8.294,89 eura Sto je ukupni viSak u iznosu od 52.773,79 eura.
Zapisnik prihvacen na 59. sjednici 17. lipnja 2025.g.

Prema Zapisniku o uskladenju likvidiranih ra¢una za izvriene SKZ usluge u razdoblju 1.1. do
30.6.2025.g. ostvaren je viSak fakturiranog na pulmologiji u iznosu od 69.123,55 eura i vidak
fakturiranog na radiologiji u iznosu od 5.865,80 eura $to je ukupni visak u iznosu od 74.989,35 eura.
Zapisnik prihvaéen na 62. sjednici 24. rujna 2025.g.



Prema Zapisniku o uskladenju likvidiranih racuna za izvrSene SKZ usluge u razdoblju 1.1. do
30.9.2025.g. ostvaren je visak fakturiranog na pulmologiji u iznosu od 95.346,46 eura i viak
fakturiranog na radiologiji u iznosu od 11.247,45 eura $to je ukupni viak u iznosu od 106.593,91 eura.
Zapisnik prihvacen na 64. sjednici 25. studenog 2025.g.

Prema Zapisniku o uskladenju likvidiranih racuna za izvrSene SKZ usluge u razdoblju 1.1. do
31.12.2025.g. ostvaren je visak fakturiranog na pulmologiji u iznosu od 87.116,86 eura i visak
fakturiranog na radiologiji u iznosu od 12.384,16 eura $to je ukupni vidak u iznosu od 99.501,02 eura.
Poliklinika za bolesti diSnog sustava i Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje sklopili su u veljai
Dodatak Ill Ugovoru o provodenju Nacionalnog programa za probir i rano otkrivanje raka pluca kojim
se produzilo trajanje Ugovora do 31. prosinca 2025.g. Dodatak Il prihvacen je na 54. sjednici
Upravnog vijeca 26. veljace 2025.g.

Prijedlog Popisa prioriteta iz decentraliziranih funkcija za 2025.g. limitiran je iznosom od 80.000,00
eura od strane Gradskog ureda za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom.
Tijekom 2025.g. izvrSena je jedna prenamjena. Odnosila se je na smanjenje ukupnih rashoda
poslovanja za 13.040,00 eura, dok su za isti iznos povec¢ani ukupni rashodi za nabavu nefinancijske
imovine. Prenamjena je prihvacena na 64. sjednici odrzanoj 25. studenoga 2025. U nabavu
medicinske opreme investirano je 8.310,51 eura. Nabavljen je portabilni spirometar, kalibracijska
pumpa za aparate za mjerenje pluéne fumkcije, stolica za vadenje krvi, stetoskop (6 komada). U
uredsku opremu i namjestaj investirano je 1.472,27 eura, a kupljene su stolice za pregled pacijenata (6
komada), pokretna kazeta s ladicama (2 komada), stol za ambulantu u Sesvetana i Sigetu (3 komada),
element za garderobu za potrebe respiratorne fizioterapije i element s kliznim vratima za ambulantu u
Sesvetama. U opremu za odrZavanje i zastitu invesirano je 718,75 eura kupnjom klima uredaja za
blagovaonu i zajednicke prostorije. U informaticku opremu investirano je 16.855,00 eura, a kupljena
su stolna racunala (15 komada), LCD ekrani (12 komada), prijenosna racunala (4 komada) i
multifunkcijski “all in one” ispisni uredaj (4 komada). Provedenim postupkom nabave ostvarena je
znacajna usteda decentraliziranih sredstava u iznosu od 4.755,00 eura. U antivirusne programe
uloZeno je 595,00 eura. Za rashode poslovanja potroseno je 46.417,29 eura od kojih je za odrzavanje
medicinske opreme utroSeno 11.000,00 eura, odrzavanje nemedicinske opreme 3.147,50 eura,
odrzavanje gradevinskog objekta 1.418,81 eura, odrzavanje informaticke opreme 9.387,50 eura i
usluge odrZavanja racunalnih baza 15.440,65 eura. Plinovi za kalibraciju medicinske opreme nabavljeni
su uiznosu od 6.022,83 eura. Decentralizira sredstva izvr$ena su 92,96%.



‘

Plan vaZedi Ukupno Ostalo %
KONTO  PLANIRANO Plan original (1. izmjena) povueno nepovuéeno realizacije
3 Rashodi poslovanja 33.000,00 21.820,00 21.589,14 -230,86 98,94
3224 Mater. i dijel. za tek.i inv. odrzavanje 5.000,00 6.250,00 6.022,83 -227,17 96,37
3232 Usluge tek. | inv.odrzavanja 28.000,00 15.570,00 16.566,31 -3,69 99,98
4 Investicijsko ulaganje 7.350,00 10.680,00 10.501,53 -178,47 98,33
4221 namjestaj 1.850,00 1.590,00 1.472,27 -117,73 92,60
4223 oprema za odrzavanje i zastitu 0,00 720,00 718,75 -1,25 99,83
4224 medicinska 5.500,00 8.370,00 8.310,51 -59,49 99,29
INFORMATIZACIJA ZDR:DJELATNOSTI

3 Rashodi poslovanja 27.150,00 25.290,00 24.828,15 -461,85 98,17
3232 Usluge 7.650,00 9.390,00 9.387,50 -2,50 99,97
3238 Usluge aZur.rat.baza 19.500,00 15.900,00 15.440,65 -459,35 97,11
4 Investicijsko ulaganje 12.500,00 22.210,00 17.450,00 -4.760,00 78,57
4123 licence antivirus ' 1.500,00 600,00 595,00 -5,00 99,17
4221 ra¢unala i racunalna oprema 11.000,00 21.610,00 16.855,00 -4.755,00 78,00
3 UKUPNO RASHODI POSLOVANJA 60.150,00 47.110,00 46.417,29 -692,71 98,53

4 UKUPNO RASHODI ZA NEFIN.IMOV. 19.850,00 32.890,00 27.951,53 -4.938,47 84,98

Potpisanim Ugovorom o sufinanciranju redovne djelatnosti u 2025.g. potpisanog izmedu
predstavnika Grada Zagreb, Gradskog ureda za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s
invaliditetom i Poliklinike za bolesti diSnog sustava, KLASA:430-02/25-001/18, URBRQJ:251-09-02-
2/003-25-3 od 4.veljace 2025.g. omogucen nam je povrat troskova elektri¢éne energije, tople vode
(toplana), plina, motornog benzina i dizel goriva te ostalih materijala za proizvodnju energije
(ugljen, drva, tesko ulje) zajednickog naziva energija do maksimalnog iznosa od 15.000,00 eura
godisnje. Zahtjevi za doznakom sredstava uz pripadaju¢u dokumentaciju i razradu troskova
dostavljali su se kvartalno, a u istim intervalima je vrSena i isplata trazenih sredstava.

U nastavku je dan prikaz trazenih iznosa refundacija po brojevima zaprimljenih raduna domova
zdravlja (temeljem potpisanih ugovora o zajednickim troskovima) u ¢ijim se prostorijama nalazimo kao
i prikaz dinamike isplate trazenog.



Temeljem Ugovora o sufinanciranju Projekta rano otkrivanje karcinoma pluéa i kroni¢ne
opstruktivne pluéne bolesti potpisanog izmedu Grada Zagreba Gradskog ureda za socijalnu zaititu,
zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom kojeg zastupa proéelnica dr.sc. Lora Vidovi¢ i Poliklinike
koju zastupa ravnatelj KLASA:430-02/25-001/96, URBROJ:251-09-02/002-25-2 od 25. ofujka 2025.
godine dodijeljena su nam sredstva za provedbu navedenog projekta u iznosu od 30.000,00 eura.

Planirana sredstva povuéena su u 100% iznosu.

iz e TROSAK DATUM IZVADAK
R.BR. UFA BROJ RACUNA PRAVNA OSOBA DATUM RN ENERGLIE PLACANJA BR
1 25-050 2025210000112 |DZ Zagreb Istok 19.02.2025 21245]  31.03.2025 44
2 25-069 2025210000179 [DZ Zagreb Centar 28.02.2025 2.61893| 31.03.2025 44
3 25-086 2025210000238 |DZ Zagreb Istok 20.3.2025 164,43 29.5.2025 71
4 25-098 2025210000363 [DZ Zagreb Centar 31.3.2025 2.503,76 29.5.2025 71
3 25-120 2025210000543 |DZ Zagreb Centar 30.4.2025 1.977.57 29.5.2025 71
[{] 25-132 2025210000361 |DZ Zagreb Istok 17.4.2025 137,39 29.5.2025 71
7 25-166 2025210000531 [DZ Zagreb Istok 23.05.2025. 92,39  02.06.2025. 72
8 25-174 2025210000722 [DZ Zagreb Centar 31.05.2025. 1.678,04] 27.06.2025. 85
9 25-209 2025210000652 |DZ Zagreb Istok 18.6.2025. 38,98 29.7.2025 98
10 25-217 2025210000899 |DZ Zagreb Centar 30.6.2025. 928,56 29.7.2025 98
11 25-232 2025210000775 [DZ Zagreb Istok 16.7.2025. 41,17 29.7.2025. 98
12 25-253 2025210001079 |DZ Zagreb Centar 31.7.2025 1.022,57|  29.8.2025. 116
13 25-263 2025210000896 |DZ Zagreb Istok 19.8.2025. 25,50]  29.8.2025. 116
14 25-269 2025210001262 |DZ Zagreb Centar 31.8.2025 1.056,54|  30.9.2025. 135
15 25-314 2025210001446 |DZ Zagreb Centar 30.9.2025 933.97|  31.10.2025 156
16 25-350 2025210001629 |DZ Zagreb Centar 31.10.2025 943,95 28.11.2025 172
17 25-394 2025210001804 |DZ Zagreb Centar 30.11.2025 623,80 31.12.2025 189
Ukupno priznati tro3ak energije za 2025.g. 15.000,00
R.BR 1ZVOD DATUM IZVODA PRIMLJENA SREDSTVA
1 1ZV 25-063 9.5.2025 2.831,38
2 1ZV 25-097 25.7.2025 6.553,58
3 1ZV 25-156 31.10.2025 3.113,32
4 1ZV 25-180 15.12.2025 2.501,72
kupno upla¢ena sredstva za sufinanciranje
:iolé II:ova Sncrgije : B2 0,00

Konto Opis Planirani iznos Teazeni iznas za

doznaku

3113 Place za prekovremeni rad 15.300,00 15.300,00
3271 Uredsllfl m.aterual i ostali 1.500,00 1.500,00

materijalni rashodi

3222 Materijal i sirovine 6.600,00 6.600,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 6.600,00 6.600,00
Ukupno: 30.000,00 30.000,00




Temeljem Zakljucka o koriStenju sredstava, KLASA:510-01/25-13/77, URBROJ:251-01-12-25-3
od 24. prosinca 2025. godine u iznosu od 7.000,00 eura, odobrena su nam sredstva financijske
potpore za provedbu dodatnih preventivnih pregleda s ciliem ranog otkrivanja karcinoma pluéa i
kronicne opstruktivne plucne bolesti (KOPB). Navedenim sredstvima ispla¢en je prekovremeni rad
djelatnika za dodatna 102 pregleda.

Djelatnicima je tijekom 2025.g isplacen dar za djecu u visini od 100,00 eura (ukupno 2.600,00
eura), za jubilarne nagrade i BoZi¢nice (u oporezivom i neoporezivom iznosu) 40.828,50 eura, dar bon
u naravi 3.958,00 eura, otpremnine 2.342,00 eura, naknade za bolest, invalidnost i smrtni sluéaj
441,44 eura, regres za godiSnji odmor (u oporezivom i neoporezivom iznosu) 25.049,00 eura i trotkovi
prehrane 21.967,80 eura.

S povratkom na lokaciju Prilaz baruna Filipovia, koji se planira za ljeto/jesen 2026., potrebno je
planirati nabavu novih uredaja — RTG-a, spirometra s CO difuzijom, pletizmografa, FeNo-a, uredaja za
plinsku analizu arterijske krvi, uz ostale manje popratne nabave. Poliklinika je u rujnu 2025. zapocela s
pribavljanjem ponuda kako bi se na vrijeme osigurala nabava uredaja. Obavljen je razgovor sa svim
potencijalnim ponudadima sve navedene opreme te su pribavljene preliminarne ponude, a iste su
proslijedenje i u Gradski ured za socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom.

U veljadi 2025. zaposlena je nova djelatnica na radno mjesto referenta za obracun plaéa,
blagajnika, fakturista s obzirom na odlazak djelatnice u mirovinu s 31.12.2024.g. Novoprimljena
djelatnica je u lipnju podnijela zahtjev za sporazumni raskid ugovora o radu, radi prelaska na drugo
radno mjesto. Sukladno tome, a nakon provedenog natje¢aja, na to radno mjesto zaposlena je nova
osoba koja je krajem lipnja pocela s radom. S jednim djelatnikom, specijalistom internistom —
pulmologom, sklopljen je sporazumni raskid ugovora o radu s 14.3. zbog prelaska na rad u drugu
zdravstvenu ustanovu. U travnju je, prelaskom iz druge zdravstvene ustanove, zaposlena nova
djelatnica na radnom mjestu specijalist internist-pulmolog. Nakon provedenog natje¢aja za
zaposljavanje diplomiranog fizioterapeuta/prvostupnika fizioterapije/magistra fizioterapije na
neodredeno vrijeme zaposlen je novi djelatnik koji zapo¢eo s radom u svibnju 2025.g. U prosincu je, s
istekom pripravnitkog staZa od 1 godine djelatnice koja je zaposlena u prosincu 2024., otvoren
natjeCaj za zapo3ljavanje novog pripravnika prvostupnika fizioterapije te je 15.12. nova pripravnica
zapocela sa struénim osposobljavanjem u trajanju od jedne godine. Nakon provedenog natjecaja za
zaposljavanje vise medicinske sestre/tehni¢ara, prvostupnice/ka sestrinstva na neodredeno vrijeme,
raspisanog u rujnu, zasposlena je jedna osoba u listopadu 2025.

Poliklinika je, zbog dugotrajnog bolovanja djelatnice, u lipnju i rujnu 2025. raspisala natjecaj za
zaposljavanje spremacice/dostavlja¢a na odredeno vrijeme, do povratka djelatnice na rad.
Nije pristigla ni jedna validna prijava na natjeéaj. Posao &iséenja Poliklinike stoga je do kraja 2025.g.
obavljala vanjska agencija.



Ugovor o pruzanju usluga produZili smo s Poliklinikom Leder, radi ocitavanja radiolokih nalaza (CTi
RTG) tijekom ljetnih mjeseci za vrijeme koristenja godisnjeg odmora i bolovanja nage lijecnice, kao i u
periodu povecanog opsega posla.

U centralnoj ambulanti radilo je Sest lije¢nika specijalista internista/pulmologa u dvije smjene, osim za
vrijeme koristenja godisnjeg odmora (lipanj, srpanj, kolovoz), kao i radiologinja.

Ambulanta u Sesvetama radi u jednoj smjeni tijekom cijelog tjedna s dvoje lijecnika u nepunom
radnom vremenu (umirovljenici) koji su oboje tijekom 2025.g. navrsili 68 godina, te su podnijeli
zahtjev Poliklinici za nastavak rada nakon 68 godina starosti. S ciljem osiguranja kontinuiteta rada i
pruzanja zdravstvene zastite, a sukladno radnoj sposobnosti te struénom znanju navedenih djelatnika,
Poliklinika im je dala suglasnost za nastavak rada. Sukladno tome, Poliklinika je Ministarstvu zdravstva
uputila zahtjev za suglasnost za rad nakon 68 godina za dr. Barisi¢ i dr. Bogdana te je Ministarstvo
zdravstva dalo suglasnost za oboje lijeénika.

Poliklinika je kroz akciju Rano otkrivanje raka pluéa i KOPB-a organizirala preventivne
pulmoloske preglede za pusace i bivie pu3ace oba spola, starije od 40 godina, gradane Grada Zagreba.
Poziv je upucen putem medija, a za prijave je otvorena posebna e-mail adresa i broj mobilnog telefona
putem kojih su se gradani mogli prijaviti. S obzirom na izuzetno veliki broj zainteresiranih gradana za
sudjelovanje u akciji, a nastavno na prethodnu suglasnost Gradskog ureda za zdravstvo, Poliklinika je uz
planiranih 250, odradila i dodatnih 100 pregleda. Akcija je zapoéela u srpnju, a zavrsena je u studenom.
Programom je bio predviden pregled pulmologa i pulmolo3ka dijagnostika koja ukljuéuje rtg snimku
pluca i srca, obradu plu¢ne funkcije, mjerenje saturacije kisika i karboksihemoglobina u perifernoj krvi
te u slucaju patolodkih nalaza RTG-a pacijentima je napravljen LDCT toraksa.

Poliklinika je i 2025.g. dobila tender za Onkolo3ke preglede za hrvatske branitelje i ¢lanove njihovih
obitelji. Sukladno tome Gradski ured za branitelje uputio je poziv za 130 ljudi koji ¢e u Poliklinici modi
obaviti pulmolo3ku dijagnostiku i pulmolosko/onkolo3ki pregled. Poliklinika je s akcijom zapocela u
listopadu 2025. te ¢e istu provoditi do ispunjenja dogovorene kvote, a do isteka trajanja Ugovora u
rujnu 2026.g.

Poliklinika je sudjelovala u nekoliko javnozdravstvenih akcija tijekom godine, poput ,Back together
Summit” u svibnju, uz provedbu spirometrijskog testiranja i pulmolo$kog savjetovanja, a sudjelovali
smo i u terenskom testiranju pluéne funkcije korisnika ustanove za sveobuhvatnu skrb branitelja
L Tigrovi®,

Nastavna smo baza za studente Zdravstvenog veleucilista u Zagrebu, za studij Fizioterapije, nastava se
odvijala u Zivo te dijelom i online, a vjezbe su odrzavane u ustanovi.

Edukacijske aktivnosti djelatnika Poliklinike:

Za 5 prvostupnica sestrinstva Poliklinike za bolesti di$nog sustava organizirana je trodnevna edukacija
u podrucju plinske analize arterijske krvi u Klinici za pluéne bolesti KBC-a Zagreb.

05.-07.06.2025. - Opatija - ,The Power of Breast Imaging” — dr. Elizabeta Mesié.

24.-27. travnja 2025. - KomiZa - ,Racionalna terapija u pulmologiji” — dr. Radovan Zrili¢.

16.117. svibnja 2025., Zagreb, KB Dubrava - te¢aj muskuloskeletnog ultrazvuka - dr. Elizabeta Mesic.



!

14.-17. svibnja 2025., Zagreb, hotel Westin — 15. kongres Hrvatskog torakalnog drustva TORAKS 2025 —
Mirjana BlaZi¢, Silvija Petkovi¢ Catilo, Slavica Vidak, Maja Hladika Fidtrek, Ana Maria Stivi¢, Ivana
Rupcic.

22.i 23. svibnja 2025., Vodice, 128. Kongres poslodavaca u zdravstvu Hrvatske ,Put prema odrzivom
zdravstvenom sustavu” — dr. Radovan Zrili¢, SnjeZzana Perkovic i Ira Maric.

11. lipnja 2025., Zagreb, seminar ,Radno pravo - aktualnosti” - Snjezana Perkovi¢ i Ira Mari¢.
05.06.2025. — webinar Hrvatske zajednice ra¢unovoda i financijskih djelatnika ,Poslovanje preko
jedinstvenog racuna proracuna, vodenje izvanbilanénih zapisa,...” — SnjeZana Perkovié.

25.06.2025. — webinar TEB poslovno savjetovanje ,Polugodi$nje aktualnosti za pror. i proraéunske
korisnike” — SnjeZzana Perkovic.

6.-7.11.2025. - Opatija, Konferencija poslodavaca u zdravstvu Hrvatske na temu ,Poslovanje i
upravljanje u zdravstvu“ — Snjezana Perkovi¢, Ira Mari¢ i ravnatelj dr. Radovan Zrili¢.

10-2025 -2 webinara u svrhu produZenja certifikata iz podrucja javne nabave — Josipa Cvitkugi¢ lvanéan.
7.-9.11.2025. - Vodice, 6. Kongres radioloske tehnologije — Ana lleni¢ Borkovié, Boris Brki¢.
9.-12.10.2025. — Porec, 55. godisnji strucno-znanstveni skup Hrvatskog pulmolo3kog druétva HLZ-a —
dr. Radovan Zrili¢, dr. Elizabeta Mesi¢, prim. Gordana Drpa.

13.-14.11.2025. - KBCSM, 2. tecaj ultrazvuka toraksa — dr. Radovan Zrili¢, dr. Elizabeta Mesi¢,

dr. Natasa Karamarkovi¢ Lazarusic.

Upravno vijeée odrzalo je 14 sjednica, od ¢ega 2 koristenjem elektroni¢kih sredstava.

Na sjednicama su prihvacdena tri dodataka Ugovoru s HZZO-om o provodenju specijalisti¢ko-
konzilijarne zdravstvene zastite; 1 dodatak Ugovoru s HZZO-om o provodenju Nacionalnog programa
za probir i rano otkrivanje raka pluda: zapisnici HZZO-a za izvrSene SKZ usluge, Plan javne nabave za
2025.g. i njegove 3 izmjene. Usvojeno je IzvjeSce o radu i Financijsko izvjes¢e za 2024.g.; donesen je
Plan rada za 2025. i Financijski plan za 2026.g. te 1 rebalans Financijskog plana. Usvojena je 1 lzmjena i
dopuna Popisa prioriteta iz decentraliziranih sredstava za 2025.g. Usvojen je Godisnji izvjeitaj o
izvrSenju financijskog plana za razdoblje sijecanj-prosinac 2024.g., te je usvojen Polugodiinji izvjestaj o
izvrsenju financijskog plana za razdoblje sije¢anj-lipanj 2025.g. Donesene su odluke o potrebi
zaposljavanja spremacice/dostavljata na odredeno vrijeme (zamjena za dugotrajno bolovanije),
prvostupnika/ce sestrinstva, pripravnika/ce prvostupnika fizioterapije. U lipnju je donesena odluka o
zaposljavanju referenta obracuna placa/blagajnika/fakturista, radi osiguranja kontinuiteta rada, zbog
sporazumnog otkaza ugovora o radu djelatnice. U prosincu je donesena odluka o raspisivanju natjecaja
za ravnatelja Poliklinike zbog isteka mandata sadasnjeg ravnatelja u travnju 2026.

Na 58. sjednici UV-a odrzanoj 10. lipnja 2025. usvojen je prijedlog izmjene Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta koji sadrzi dvije izmjene u sistematizaciji radnih mjesta. Jedna
se odnosi na naziv radnog mjesta prema Uredbi, radno mjesto broj 13, &iji se naziv mijenja iz ,visi
referent” u ,referent / vidi referent”. Druga izmjena odnosi se na uvjete za isto radno mjesto tako da
se uz viSu dodaje i srednja strucna sprema te uz ekonomski dodaju i op¢i i upravni smjer.

Ravnatelj je tijekom godine prisustvovao na svim sastancima u organizaciji Gradskog ureda za
socijalnu zastitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom vezanim za rad gradskih zdravstvenih
institucija, a na poziv Procelnice gradskog ureda.

Sudjelovao je na brojnim sastancima na lokaciji Doma zdravlja Zagreb-zapad, Prilaz baruna Filipovi¢a
11 te u privremenom sjediStu uprave Doma zdravlja na Robnim teminalima Jankomir, a vezanim za



gradevinske radove i rekonstrukciju prostora Poliklinike unutar Doma zdravlja tijekom procesa
cjelovite obnove. Planira je povratak u sjediste Poliklinike na ljeto/jesen 2026.g.

Ravnatelj i zamjenica ravnatelja dr. Paci¢ zavrsili su 08.07.2025. program Veleuéiliéta Effectus - Mini
MBA: MenadZment u zdravstvu.

Ravnatelj je u vie navrata tijekom 2025. gostovao u radijskim i TV emisijama, s temom struénih
pitanja povezanih s pulmoloskom problematikom.

Strucno vije¢e odrzalo je jednu sjednicu. Raspravljalo se o potrebi donosenja Plana i programa
strunog usavr3avanja djelatnika za 2026. te o financiranju sudjelovanja djelatnika na struénim
domacim i medunarodnim kongresima, prihvacen je prijedlog financiranja $kolarina medicinskih
sestara i administrativnih djelatnika za potrebe formalnog obrazovanja te je izabrana zamjenica
predsjednice Stru¢nog vijeca.

Radnicko vijece - predstavnik radnika za Upravno vije¢e redovito sudjeluje na sjednicama Upravnog
vijeca te izvjedtava radnike o svim aktualnostima rada Poliklinike, u svrhu Cega se odrzavaju i sastanci
radnika — vezano za aktualnosti o radu Poliklinike.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor je provodilo neprekidni i povremeni nadzor nad struénim radom
sukladno Pravilniku o unutarnjem nadzoru. Nije bilo izvanrenog strucnog nadzora.

Medicinski rad se je odvijao u okviru:
8 pulmoloskih ambulanti
1 alergoloske ambulante
1 ambulante za respiratornu patofiziologiju
1 ambulante za pluénu rehabilitaciju s inhalatorijem
1 rtg kabineta s CT uredajem
1 EKG kabineta

sa sljede¢im profilom djelatnika: :
1 spec. interne medicine i uZe specijalnosti iz pulmologije na puno radno vrijeme
1 spec. pneumoftizeolog na % radnog vremena
1 spec. internist — pulmolog na % radnog vremena
4 spec. internista — pulmologa na puno radno vrijeme
1 spec. internist
1 spec. radiolog
2 prvostupnika med. radiologije
4 prvostupnice sestrinstva
2 magistre sestrinstva
4 med.sestara/tehnicara SSS
5 dipl. fizioterapeuta (jedan na pripravnickom stazu)



Tijekom godine obavljeno je:

pregled 10.070
obrada pluéne funkcije 17.020
alergolosko testiranje 1.051
EKG 24
plinska analiza krvi 11
mjerenja FeNO 7.764
respiracijski trening 1.784
vjezbe s biofeedbackom 1.764
6MWT 221
postupci respiracijskih mjerenja 1.309
visokofrekventna oscilirajuéa terapija prsnog kosa 262
rtg obrada pluéa 1.120
rtg snimaka sinusa 19
uzv 149
CT jedna anatomska regija 3.576

Ukupno: 46.844

Ravnatelj :

Y,

o
Predsjednici\)l/JpraVnog vijeca:
prlrrr:éfrsc-fe‘rena Ostoji¢, dr.med.
sp,éc ipternist'i pulmolog
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